Zajisténi shody nakladani s osobnimi udaji ve smyslu obecného
nafizeni GDPR

ZASADY ZPRACOVANI OSOBNICH
UDAJU

MESTSKE JESLE, HORSKA 482,
TRUTNOV

Méstské jesle, Horska 482, Trutnov dale jen "Organizace", usiluje o dodrzovani platnych
zakonl a predpisu tykajicich se ochrany osobnich Gdaju. Tyto zasady vychazeji z politiky
pFijaté 25.5.2018 a popsané v Organizacnim opatfeni €. 1/2018 ,Zpracovani osobnich udaju
ve smyslu obecného nafizeni GDPR*. Zasady poskytuji informace o zakladnich principech,
podle kterych Organizace zpracovava osobni Udaje obyvatel, klientli, dodavateld,
obchodnich partner(i, zaméstnancl a dalSich osob (déle jen subjekt), a pfistupu Organizace
ke zpracovani a ochrané osobnich udaju.

1.1.

1.2.

1.3.

Uvodni informace

Organizace v roli spravce zpracovava osobni udaje subjektld v ramci vSech svych
hlavnich €innosti na Useku samospravy i pfeneseného vykonu statni spravy. Déle
zpracovava osobni Udaje zaméstnancu pro opravnéné ucely souvisejici s jejich
pracovnim pomérem k Organizaci.

Organizace ode dne 25. 5. 2018 zpracovava osobni uUdaje subjektd v souladu
s Narfizenim Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto udaju (dale jen
,GDPR").

Subjekt osobnich udaju poskytuje Organizaci své osobni Udaje zakonnym zpusobem
v zavislosti na U¢elu jejich zpracovani:

a) pro splnéni pravni povinnosti Organizace,

b) pro splnéni ukolu Organizace provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu
vefejné moci,

c) pro Ucely opravnénych zajmu Organizace nebo treti osoby,
d) pro splnéni smlouvy mezi subjektem a Organizaci,

e) pro jiné ucely se souhlasem subjektu se zpracovanim jeho osobnich udaja.
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1.4.

Souhlas se zpracovanim osobnich 0daji je subjektem osobnich Gdajd udélovan
v pripadé, kdy nelze pro ucel zpracovani pouzit jiny pravni titul. Organizace pfijima
souhlas subjektu Udaji jako svobodny, konkrétni, informovany a jednoznacény projev
vule, kterym subjekt Udaju dava prohlasenim &i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni
ke zpracovani svych osobnich udaji. Subjekt Gdaju ma pravo svlj souhlas kdykoli
odvolat. Odvolanim souhlasu neni dotéena zakonnost predchézejiciho zpracovani
osobnich 0daju subjektu, vychazejiciho z jim dfive udéleného souhlasu. Pfed udélenim
souhlasu o tom bude subjekt udaji informovan. Odvolat souhlas musi byt stejné
snadné jako jej poskytnout.

2.1.

2.2.

Ucel zpracovani osobnich udaji subjekti osobnich
udaju

Osobni Gdaje subjektt osobnich Udaji musi byt shromazdovany pouze pro urcité,
vyslovné vyjadfené a legitimni Ucely a nesméji byt dale zpracovavany zpusobem, ktery
je s témito ucely neslucitelny. Zpracovani osobnich udaju se uskute€nuje zejména
k pokryti hlavnich ¢&innosti Organizace, tj. ke spInéni pravnich povinnosti u
pfeneseného vykonu statni spravy a ke spinéni ukold provadénych ve vefejném zajmu
nebo pfi vykonu vefejné moci na Useku samospravy.

Organizace déle zpracovava osobni Udaje subjektl k zabezpec€eni svych smluvnich
vztah(, vedeni Uc€etnictvi a personalni a mzdové agendy.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

Kategorie zpracovavanych osobnich udajt

Organizace shromazduje, zpracovava a uchovava ndsledujici kategorie osobnich
Gdaji subjektu:

adresni a identifikacni osobni Udaje — zejména jméno, pfijmeni, datum narozeni, rodné
cislo, bydlisté, telefonni &islo, email, doru€ovaci adresu;

popisné osobni Udaje — zejména udaje subjektu vztahujici se k feSené agendé,
smluvnimu vztahu;

osobni Udaje poskytnuté Organizaci o jiné osobé (jiném subjektu) — zejména v pFipadé,
Ze se feSena agenda dotyka dalSich fyzickych osob (napf. vedeni spravniho fizent;

zvlastni kategorie osobnich (daju, zejména citlivé Udaje, dotykajici se zpravidla
zdravotniho stavu &i socialni situace subjektu

jiné Udaje — napf. fotografie, kamerové zaznamy.

4.1.

Zpusob zpracovani a uchovani osobnich udaja a doba
jejich ulozeni u Organizace

Organizace zpracovava osobni Udaje subjektu manualné & automatizovanym
zpusobem a zabezpecené je uchovava v listinné Ci elektronické podobé po dobu
stanovenou spisovym a skartacnim fadem. V navaznosti na ucel zpracovani jsou
nékteré osobni Udaje subjektu vedeny v informacnim systému Organizace
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5.2.

Pfedani osobnich udaju

Organizace muze ziskané osobni Udaje subjektu, v€etné udaju citlivych, predat treti
osobé jen na zékladé zakonného titulu, zejména pro splnéni Ukolu vyplyvajiciho
z pravniho predpisu. O jednotlivych pfipadech pfedavani je subjekt informovan v ramci
oznadmeni o zpracovani osobnich Gdaju pro prislusny ucel zpracovani.

Se souhlasem subjektu, resp. v pfipadé, Zze U¢inné nevznese namitku po obdrzeni
oznameni, mohou byt jeho osobni Udaje predany i dalsim subjektiim.

6.2.

Prava subjektu osobnich udaju

Subjekt udaju na zakladé zadosti obdrzi od Organizace ve$keré informace o
zpracovani jeho udaju, a to struénym, srozumitelnym a snadno pfistupnym zplsobem
za pouziti jasnych a jednoduchych jazykovych prostiedka.

Pokud se osobni Udaje, tykajici se subjektu udajl, ziskavaji pfimo od ného, poskytne
mu Organizace v okamziku ziskavani osobnich udaja tyto informace:

» totoznost a kontaktni Udaje spravce a jeho pfipadného zastupce,

* UCely zpracovani, pro které jsou osobni Udaje uréeny, a pravni zaklad pro jejich
zpracovani,

e opravnéné zajmy spravce nebo treti strany v pfipadé, Ze je zpracovani zalozeno
na tomto zakonném titulu,

» pripadné pfijemce nebo kategorie pfijemct osobnich Udajd, véetné pfipadného
zpracovatele,

» pfipadny umysl spravce pfedat osobni Udaje do tfeti zemé& nebo mezinarodni
organizaci véetné odkazu na vhodné zaruky,

» dobu, po kterou budou osobni Udaje uloZzeny u Organizace, nebo neni-li ji mozné
urcit, kritéria pouzita pro stanoveni této doby,

» existenci prava pozadovat od Organizace pristup k osobnim udajim, tykajicim se
subjektu Udajl, jejich opravu nebo vymaz, popfipadé omezeni zpracovani, a
vznést namitku proti zpracovani, jakoz i prava na prenositelnost udaju;

* pokud je zpracovani zalozeno na souhlasu subjektu Udaju, existenci prava
odvolat kdykoli souhlas, aniz je tim dot€ena zakonnost zpracovani zalozena na
souhlasu udéleném pred jeho odvolanim,

* moznost podat stiznost u dozorového Uradu,

» skute€nost, zda poskytovani osobnich Udaju je zakonnym ¢&i smluvnim
pozadavkem, nebo pozadavkem, ktery je nutné uvést do budouci smlouvy, a zda
ma subjekt 0daji povinnost osobni Udaje poskytnout, a ohledné moznych
dasledkl neposkytnuti téchto udaju,
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.
6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

» skute¢nost, zda dochazi k automatizovanému rozhodovani, v€etné profilovani,
a pfinejmensim v téchto pfipadech smysluplné informace tykajici se pouzitého
postupu, jakoz i vyznamu a predpokladanych dasledkl takového zpracovani pro
subjekt udaju.

Pokud Organizace hodla osobni Gdaje dale zpracovavat pro jiny ucel, nez je ucel, pro
ktery byly shromazdény, poskytne subjektu udaju jeSté pred uvedenym dalSim
zpracovanim informace o tomto jiném Gcelu.

Organizace nemusi subjektu osobnich udaju informace o zpracovani poskytovat tehdy,
pokud subjekt Udaju jiz uvedené informace ma, a do té miry, v niz je ma.

Pokud provadi Organizace zpracovani nezbytné pro splnéni své pravni povinnosti
nebo svého Ukolu provadéného ve vefejném zajmu nebo pfi vykonu své pravomoci,
muze poskytnout informace subjektu udaju také zvefejnénim informaci zpusobem
umoznujicim dalkovy pfistup.

Jestlize osobni Udaje nebyly ziskany od subjektu udajd, poskytne mu Organizace
stejné informace a navic:

» kategorie dotéenych osobnich udaja,

» zdroj, ze kterého osobni Udaje pochazeji, a pfipadné informace o tom, zda udaje
pochazeji z vefejné dostupnych zdroju.

Organizace nebude v pfipadé ziskani osobnich Udaju od nékoho jiného, nez je subjekt
udaju, uplatiovat informacni povinnost, pokud je ziskavani nebo zpfistupnéni vyslovné
stanoveno pravnim predpisem, ktery se na Organizaci vztahuje a v némz jsou
stanovena vhodnd opatfeni na ochranu opravnénych zajmua subjektu udaju.

Subjekt osobnich uadaju, ktery zjisti nebo se domniva, Ze Organizace jako spravce
nebo jind osoba, ktera pro Organizaci zpracovava osobni Udaje, provadi zpracovani
jeho osobnich udaju v rozporu s GDPR, muze pozadat o vysvétleni nebo pozadovat,
aby Organizace nebo zpracovatel odstranil takto vznikly stav. Nevyhovi-li Organizace
nebo pfislusny zpracovatel Zadosti, muZe se subjekt osobnich udaji obratit na Urad
pro ochranu osobnich 0dajl, pficemz pravo subjektu obratit se pfimo na Ufad pro
ochranu osobnich udaju tim neni dotéeno.

Subjekt osobnich udaji ma tato dalsi prava:

ziskat od Organizace, jsou-li pro to spinény podminky, informace o zpracovani jeho
osobnich udaju (informace o totoznosti a kontakini Udaje spravce a jeho pripadného
zastupce; UcCely zpracovani, pro které jsou osobni udaje ureny, a pravni zaklad pro
zpracovani, pripadné pfijemce nebo kategorie pfijemcu osobnich (dajd a dalsi
informace, nezbytné pro zajisténi transparentniho a korekiniho zpracovani jeho
osobnich udaja);

ziskat od Organizace pfistup k osobnim udajim, tj. ziskat od Organizace potvrzeni
o tom, zda tato zpracovava osobni Udaje, které se ho tykaji, a je-li tomu tak, ma subjekt
osobnich 0daju pravo ziskat pfistup k témto osobnim Udajim a na dalSi informace
v zakonném rozsahu;

na opravu svych nespravnych osobnich Udajd, resp. na doplnéni nelplnych osobnich
adaju;

na vymaz svych osobnich Udajl, pokud byly spinény zakonné podminky, napf. pokud
osobni Udaje jiz nejsou potfeba k acellm, pro néz byly ziskany nebo se jinak
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6.14.
6.15.

6.16.

6.17.

6.18.
6.19.

6.20.

zpracovavaly, nebo napf. pokud subjekt odvola svij souhlas, na jehoz zakladé byly
osobni Udaje zpracovany;

na omezeni zpracovani osobnich udaji Organizaci, jsou-li splnény zakonné podminky;

na prenositelnost Udajl, tj. na ziskani osobnich Udaju, které se jej tykaji a které
Organizace poskytl, a to v strukturovaném, bézné pouzivaném a strojové citelném
formatu;

vznést kdykoli namitku z davodd jeho konkrétni situace proti zpracovani osobnich
udaju, které se jej tykaji;

nebyt pfedmétem automatizovaného individualniho rozhodovani, v&. profilovani,
neudéli-li k tomu subjekt souhlas, kromé& pfipadl, kdy automatizované zpracovani
uklada pravni predpis;

podat stiznost dozorovému Gfadu.
Organizace je opravnéna vyzadovat od subjektu osobnich Udaji pfi podani Zzadosti

o naplnéni nékterého z vySe uvedenych prav jeho osobni identifikaci ovéfenim
v Informaénim centru mésta.

Organizace je opravnéna v pfipadech, které vymezuje pravni predpis, za poskytnuti
informace o zpracovavanych osobnich Gdaju subjektu pozadovat pfiméfenou Uhradu,
neprevysujici naklady nezbytné na poskytnuti informace.

Zavérecna ustanoveni

Subjekt osobnich udaju maze veskeré informace ke zpracovani svych osobnich udaju
ziskat osobné, na informacni lince Organizace uvedené na webovych strankach nebo
prostfednictvim emailu: jesle.andelova@seznam.cz

Zasady-zpracovani-osobnich-udaju.docx strana 5 | stran 5



